SURAT LAMARAN KERJA

Perihal : Lamaran Pekerjaan Bandung, 9 Mei 2017
Kepada Yth :
HRD ISTANA BANDUNG RAYA BANDUNG

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Erwin Parulian
Tempat, tgl. lahir : Bandung, 17 Maret 1993
Pendidikan Akhir  :S1 Ekonomi Universitas Nurtanio Bandung

Bermaksud mengajukan lamaran pekerjaan di perusahaan yang bapak / ibu pimpin guna mengisi
posisi FIELD OPERATION SALES yang dibutuhkan saat ini. adapun kemampuan saya untuk
dipertimbangkan adalah mampu berbahasa inggris lisan maupun tulisan, saya juga dapat
mengoperasikan komputer paket MS Office, Adobe, dan Internet.

Walaupun baru menamatkan pendidikan, saya yakin akan mampu melaksanankan tugas yang
akan diberikan dengan bekal semangat, tekad kerja keras dan ilmu yang saya miliki.

Dan untuk melengkapi lamaran ini saya lampirkan :

Daftar Riwayat Hidup
Pas Foto Terbaru

Soft Copy ljazah Terakhir
Soft Copy Transkrip Nilai

W=

Demikian surat lamaran kerja ini, besar harapan saya agar dapat diberikan kesempatan bekerja
diperusahaan yang Bapak / Ibu pimpin. Atas perhatiannya saya mengucapkan terimakasih.

Hormat saya

Erwin Parulian, S.E



ERWIN PARULIAN, S.E

Data Pribadi
T

mpt, Tgl Lahir : Bandung 17-03-1993

Jenis Kelamin  : Laki-laki

Agama : Kristen (protestan)

Warga Negara :Indonesia

Status : Lajang

Tinggi 1175 cm

Berat Badan 177 kg

Alamat : Griya Cempaka Arum
Blok D7 No 56.

Gedebage. Bandung

‘ T 1085722040798

elepon

Email : erwinhtn@gmail.com

K

omputerisasi
MS Word
MS Exel
MS Power Point
Corel Draw
Internet
Photoshop

Kecakapan
Bhs Indonesia
Bhs Inggris
Presentasi

Komunikasi

QOO0
DSOS
OO0
SO0
DSOS
SO0

OO0
SO0
SO0
OO0

Prestasi

CURRICULUM VITAE

Pengalaman Kerja

4

PT. Fajar Adma Pratama

Sebuah perusahaan truss dan roof, terutama bergerak di bidang
besi baja ringan.

» Sebagai Staff Store Jan 2011 - Juli 2011
PT Pancamas Pipasakti

Sebuah Perusahaan pipe pvc, bergerak dalam production,
distribution and trading

» Sebagai Sales Executive Juni 2016 - Mei 2017

Pendidikan

FORMAL

SD Negeri Cisaranten Kidul 04 1998 - 2004
SMP Negeri 51 Bandung 2004 - 2007
SMA Negeri 21 Bandung 2007 - 2010
Universitas Nurtanio Bandung 2011 -2015

s Lulus sebagai Sarjana Ekonomi (Manajemen SDM)
s IPK:3.44

v

Universitas Nurtanio Bandung
s»  Kepala Humas senat Fakultas Ekonomi
2013-2014

Universitas Nurtanio Bandung
s  Ketua OSPEK Senat Fakultas Ekonomi
2013

Hormat Saya

Erwin Parulian, S.E
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YAYASAN ADI UPAYA TNI-AU

UNIVERSITAS NURTANIO BANDUNG

JI. Pajajaran No. 219 Bandung 40174. Telp. (022) 6034484. 6001928 Fax. (022) 60034484, 6002060
JI. Casa No. 2 Lanud Sulaiman Bandung 40229 Telp : (022) 5407178, 5433412, Fax :(022) 5420486
Website : www.unnur.ac.id

Fakultas . Ekonomi
Program Studi : Manajemen
Konsentrasi :  Manajemen Sumber Daya Manusia
Program Pendidikan :  Sarjana
TRANSKRIP AKADEMIK
Nomor Seri . FE/NMA48/2/XI12015
Nama . ERWIN PARULIAN
Tempat, Tanggal Lahir . Bandung, 17 Maret 1993
NIM . 61201111008
Tanggal Kelulusan . 8 8eptember 2015
MATA KULIAH E sl o KETERANGAN
MATAKULIAH| HM | AM | K | M
1 2 3 4 5 6 7
KU P Al P MPK|
1 |Pendidikan limu Agama 4110101 Cc 2 3 6
2 |Pendidikan Pancasila & Kewarganegaraan 4140101 A 4 3 12
3 |Etika Profesi 4110403 B 3 2 6
4 |Bahasa Indonesia 4110204 B 2 3 9
TA K MKK
1 |Bahasa Inggris 4120101 B 3 3 9
2 |Pengantar Akuntansi 4120102 (o] 2 3 6
3 |Pengantar Manajemen 4120103 B 3 3 9
4 |Pengantar Bisnis 4120104 B 3 2 6
5 |Pengantar limu Ekonomi 4120105 B 3 3 9
6 |Akuntansi Lanjut 4120206 B 3 3 9
7 |Ekonomi Mikro 4120207 B 3 2 6
8 |Dasar-Dasar Komputer 4120208 B 3 3 9
9 |Ekonomi Makro 4120309 B 3 2 6
10 |Matematika Ekonomi 4120310 B 3 3 9
11 {Kemputer Apiikasi Bisnis (MYOB) 4420311 B 3 3 9
12|Sistem Keuangan dan Pemeriksaan 4120412 B 3 3 9
13 |Manajemen Kualitas 4120403 A 4 2 8
14 |Internet 4120414 B 3 3 9
15 | Statistik Bisnis dan Manajemen 4120415 o 2 3 6
16 |Pasar Uang dan Modal 4120619 B 3 2 6
17 |Akuntansi Biaya 4120620 A 4 3 132
18 |Perpajakan 4120621 B S 3 9
19|Bank dan Lembaga Keuangan 4120416 B 3 3 9
20 |Akuntansi Manajemen 4120517 B 3 3 9
21 |Laporan Keuangan Perbankan 4130612 A 4 3 12
22 {Perencanaan Sumber Daya Manusia 4130614 A 4 2 8
23 |Riset Sumber Daya Manusia 4130615 A 4 2 8

MATAKULIAH .......ceoeeninnnn



1 2 3 4 5 6 7
TA K K Y B
1 |Manajemen Pemasaran 4130201 A 4 3 12
2 |Manajemen Keuangan 4130302 B 3 3 9
3 |Manajemen Proyek 4130505 A 4 3 12
4 IManajemen Sumber Daya Manusia 4130504 A 4 3 12
5 [Manajemen Sumber Daya Manusia (Lanjutan) 4130824 A 4 3 12
6 |Manajemen Strategis 4130718 A 4 3 12
7 |Studi Kelayakan Bisnis 4130607 A 4 3 12
8 {Manajemen Operasionai 4130709 A 4 3 12
9 |Sistem Informasi Manajemen 4130710 B 3 3 9
10 {Manajemen Karier 4130606 A 4 3 12
11 |Manajemen Kinerja 4130721 A 4 3 12
12 |Manajemen Pelatihan dan Pengembangan 4130825 A 4 2 8
13 |Budaya Organisasi 4140804 A 4 2 8
14 | Skripsi 4130826 A 4 6 | 24
|MATA KULIAH BERPERIKEHIDUPAN BERMASYARAKAT (MBB)
1 |limu Sosial Budaya Dasar 4140101 A 4 2 8
2 |Pengetahuan Kedirgantaraan 4140302 B 3 2 6
3 {limu Alamiah Dasar 4140405 A 4 2 8
MATA KULIAH PERILAKU BERKARYA (MPB)
1 |Perilaku Organisasi 4150101 A 4 3 12
2 |Enterpreneurship 4150302 B 3 3 9
3 |Enterpreneurship Lanjutan 4150303 £ 4 3 142
4 |Komunikasi Bisnis 4120413 A 4 3 12
5 |Koperasi dan UKM 4150403 A 4 3 12
6 |Metodologi Penelitian 4150604 B 3 2 6
7 |Hukum Komersial Bisnis 4150605 A 4 3 12
8 |Praktek Lapangan Kerja 4150805 A 4 2 8
Jumiah 52 | 179 | 144 | 486 {HM: Huruf Mutu (A,B,C,D)
Jumlah Kredit Kumulatif 144 SKS AM: Angka Mutu (4,3,2,1)
Jumiah Mutu 496 K : Kredit (2 SKS, dst)
|indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 344 M :Mutu (AM x K)
Predikat Kelulusan Sangat Memuaskan IPK: Indeks Prestasi Kumulatif

Judul Skripsi : PENGARUH KOMPENSAS! FINANSIAL DAN NONFINASIAL TERHADAP PRODUKTIVITAS NILAI
KARYAWAN PT KERETA APl INDONESIA BANDUNG PUSAT DIViSI SDM

~ Bandung, /& November 2015
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