Bogor, 15 July 2020

Hal : Lamaran Pekerjaan

Kepada Yth.
Manager Personalia

Di Tempat

Dengan hormat,

Sesuai dengan penawaran lowongan pekerjaan dari website, seperti yang termuat di iklan
website tersebut. Saya mengajukan diri untuk bergabung sebagai karyawan di Perusaan yang

anda Pimpin.

Data Prifile singkat saya, seperti berikut ini;

Nama : Feroz Arafah (erros)

Tempat, Tanggal Lahir : Jakarta, 15 Februari 1987

Usia :33Th

Alamat Tinggal : Perumaham Cijahe 1 No.9 Curugmekar Bogor Kota
Telepon : 08567389609

Email : er.daihatsu@gmail.com / IG: @alierroz_akbar

Saya memiliki kondisi kesehatan yang sangat baik, dan dapat berbahasa Inggris dengan baik
secara lisan maupun tulisan. Latar belakang pendidikan saya sangat memuaskan serta memiliki
kemampuan manajemen dan marketing yang baik. Saya telah terbiasa bekerja dengan
menggunakan komputer. Terutama mengoperasikan aplikasi paket MS Office, seperti Excel,
Word, Acces, PowerPoint, OutLook, juga internet, maupun surat-menyurat dalam Bahasa Inggris.
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Sebagai bahan pertimbangan, saya lampirkan :

Daftar Riwayat Hidup.

Foto copy ijazah terakhir dan transkrip nilai.
Foto copy sertifikat kursus/pelatihan.
Sertifikat Pengalaman Kerja

Pas foto terbaru.

RESUME Of

FEROZ ARAFAH
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Tempat,tgl lahir : Jakarta, 15 Februari 1987

Jenis Kelamin : Laki-Laki
Agama :Islam
Kewarganegaraan : Indonesia

Tinggi, berat badan : 175 Cm, 75Kg

Kesehatan : Sangat Baik
Telepon, Hp : 08567389609
E-mail : er.daihatsu@gmail.com / IG: @alierroz_akbar

*Pendidikan Formal

1997 :SD.Negeri Gn.Sahari, Jakarta

2002 :SMP Negeri 05 Pasar Baru, Jakarta
2005 :STM Bina Warga, Bogor

*Non Formal

2009 : Universitas UNINDRA, Jakarta ( S1 Teknik Informatika )

*Kemampuan

Kemampuan dalam Berkomunikasi Marketing,Negotiation skill,Salling Skill,Leader View
Kemampuan dalam berbahasa Indonesia dan Inggris

Kemampuan dalam Microsoft ( MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Acces, MS Outlook )
Kemampuan bekerja dengan sangat baik , baik pribadi maupun kelompok

Kemampuan Internet

Kemampuan dalam Microsoft ( MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Acces, MS Outlook )

Kemampuan bekerja dengan sangat baik , baik pribadi maupun kelompok
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*Pengalaman Kerja;

Bekerja di PT. Yamaha Indonesia MFG ( Pulo Gadung — Jakarta Timur)
Periode :September 2007 — September 2009
Status : Karyawan Kontrak

Posisi : Operator Production

Bekerja di PT.Astra International, Tbk ( Toyota Auto2000 Jakarta)
Periode :Desember 2009 — Maret 2012
Status : Karyawan Tetap

Posisi : Sales Senior Executive

Bekerja di PT.Astra International, Tbk ( DAIHATSU BOGOR KOTA)
Periode :September 2014 - Oktober 2019
Status : Karyawan Tetap

Posisi : Sales Senior Executive

Demikian Profile Keahlian dan Riwayat Pengalaman Kerja Yang saya lampirkan agar dapat di
pertimbangkan oleh Bp/Ibu Management yang saya hormati, saya berharap bersar agar diterima
dengan baik.

Hormat saya

Feroz Arafah
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

IJAZAH
SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN 3 TAHUN

Program Keahlian MM""G ______
TAHUN PELAJARAN 2004/2005

Yang bertanda langan di bawah ini Kepala Sekolah Menengah Kejuruan

nama
tempat dan tanggal lahir
nama orang tua

nomor induk

sekolah asal QMK'GWI Wga j- mo"
LULUS

Ujian Sekolah dan Ujian Nasronal berdasarkan 'chuiman

Tendidisean 'B-apf n$i Jawa Pasat. Tio, m.;/&p,mMM
tanggal .............. ﬂ?’(d’mﬁ'

K.nm.-m Dinaichur Jeroeral mﬁlulu Manangaih
Nomaor B7CKenLK2008 Tangipal 25 Agri 2005
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

SURAT KETERANGAN
HASIL UJIAN NASIONAL

SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN 3 TAHUN
Bidang Keahlian : ... Teknik Mesin

Program Keahlian : . T’kﬂlk "Okll'llﬁ Otomoﬂf

TAHUN PELAJARAN 2004/2005

Yang bertanda tangan di bawah ini, Kepala Sekolah Menengah Kejuruan
BINAWARGA1BOGOR . <iesirereenn. menerangkan bahwa:

nama : ‘.FEROZ*‘ROFAHWRN'
tempat dan tanggal lahir ~ : .. JAKARTA 1SFEBRUARITOBT .. eoeeereneesnnnns

nomor peserta g b e o W N, SRR -1 S T
sekolah asal : SMKBINAWARGA1BOGOR . . . . . . . .

telah menglkuti Ujian Nasional yang diselenggarakan pada tanggal ...17 Januari 2005
sampai dengan tanggal ...1.Juni 2005

berdasarkan ....SK. KepalaDinas Pendidikan Prop. Jawa Barat No. 423 7/Kep. 1mw18wm

dan dinyatakan LULUS/TIDAK LULUS dengan hasil sebagai berikut :

No. Mata Pelajaran Nilai
j Angka Huruf

Bahasa Indonesia 5,33 | lima koma tiga tiga

1

2. | Bahasa Inggris 5,33 | lima koma tiga tiga
3. | Matematika . enam koma tiga tiga
4

Kompetensi Keahlian tujuh koma lima tiga
Jumiah dua puluh empat koma lima dua

Edit dengan WPS Office



PT Astra International Tbk Telp (62251) 8325737

E_—— Daihatsu Fax (62 1) 8326633
2 5 JI. Raya Pajajaran No. 22
ASTRA international Bogor

SURAT KETERANGAN
No. 011/HRD-DSO/BGR PAJ/Ket/XI/2019

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan bahwa :

Nama : Feroz Arafah
NPK : 48234
Jabatan terakhir : Sales Executive

Adalah benar karyawan Kami yang telah bekerja di Perusahaan PT. Astra International Tbk -
Daihatsu Cab Bogor Pajajaran, dan mulai bekerja terhitung sejak tanggal 01 September 2014,
sampai dengan tanggal 01 Cktober 2018,

Demikianlah surat keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bogor, 11 November 2019
Hormat kami,

2T ASTRA |
DANTS SALES GPLaRT O AL
ANG BOGOR
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ASTRA DAIHATSU BOGOR PAJAJARAN

REPORT ~ FEROZ AROFAH AKBAR ALI

A. Penilaian Keseluruhan

Analytical Relationship Art of Diagnosin
Thinking Skill Market Sensing Selling Presentation | Fleet Potentgial Total Score
0.99 0.33 0.99 0.66 0.66
Locking Fleet i Sales Self-Potential |Become a Sales
vty Mentoring Skill| Supervisory Review HERO
Preparation
0.33 0.99 0.99 0.66 0.33

C. Penilaian

B. Penilaian Komprehensif =
Pengimplementasian

Market Sensing 2
5
Art of Presentation 2 3,5
Diagnosing Fleet 2
Potential
Sales Supervisory 2
Preparation Relationship Selling Diagnosing Fleet

Potential

D. Recommendation:
Peserta dinilai cukup menguasai teori yang diberikan ke dalam e-learning dinilai dari post test

baik pilihan ganda, essay dan case study yang diberikan rata-rata sudah berada pada kategori
Sangat baik.

« Peserta dinilai sudah sangat baik dalam penilaian komprehensif.

« Peserta dinilai sudah cukup baik dalam melakukan diagnosing fleet potential.

« Pada sesi coaching, peserta sudah dinilai sangat baik dalam sebagian besar aspek yang
dibutuhkan untuk mejadi Supervisor seperti menganalisis proses bisnis, mendevelop presentasi

dan Sales Supervisory Skill.
« Fasilitator menilai bahwa peserta masih perlu mendalami Diagnosing Fleet Potential jika kelak

menjadi supervisor.

0 MARKPLUS

DAIHATSU INSTITUTE

Edit dengan WPS Office



MarkPlus
Institute

Corporate + Public Trainings

)

CERTIFICATE OF COMPLETION

THIS IS TO CERTIFY THAT

FEROZ AROFAH AKBAR ALI

HAS SUCCESSFULLY COMPLETED

| ' IN-COMEANY EDUCATION PROGRAM
' PT ASTRA INTERNATICHN AL, Thi «- DAIHATSU SALES OPERATION

BATCH 11

WITH THE TOPIC OF

ADVANCE SELLING SKILL TRAINING PROGRAM

IN WITNESS THERE OF THIS CERTIFICATE IS PRESENTED
IN JAKARTA ON MAY 17, 2019

/

e | w—

DR. JACKY MUSSRY
DEAN
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MarkPlus
Institute

Corporate + Public Trainings

WA

CERTIFICATE OF COMPLETION

THIS IS TO CERTIFY THAT

FEROZ AROFAH AKBAR ALI

HAS SUCCESSFULLY COMPLETED

IN-COMPANY EDUCATION PROGRAM
PT ASTRA INTERNATIONAL, Thk — DAIHATSU SALES OPERATION

CONDUCTED ON 10 - 12 AUGUST, 2016

WITH THE TOPIC OF

INTERMEDIATE SELLING SKILL TRAINING PROGRAM

IN WITNESS THEREOF THIS CERTIFICATE IS PRESENTED
IN JAKARTA ON AUGUST 12, 2016

/

7 — L P ——

DR. JACKY MUSSRY
DEAN
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& TOYOTA

PT TOYOTA-ASTRA MOTOR

Certifies that

A ercy 3&&& agﬁéw ,.Q\m B

has participated and completed

TOYOTA SALES PROFESSIONAL DEVELOPMENT PROGRAM
"PROFESSIONAL SELLING SKILLTRAINING”

U,.zﬁ_:;_ to stimulate the participants to _:.:a_:_,. the highest form of professionalism
and extend full assistance in pursuing customer satisfaction ::.:__,_m._._. extensive product
knowledge, speaking and interpersonal skills, This certificate was earned because of
the personal progress, active participation, spirit and enthusiasm for self-development

that was demonstrated during training period.

held in Jakarta from 18 April - 02 May 2011
completion date: 02 May 2011
B ) Foear
\I’
Paul J. Sirega Joko Trisanyoto

Chief Instructor Marketing Director
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&> TOYOTA
moving forward b

A D B e B

NO : AL TSO/AUTO2000 LEARNING CENTER/TOYOTA WAY #13/DKI1/0012/2010

This is to certify that

FEROZ AROFAH AKBAR ALI

Has Successfully completed the requirement for

TOYOTA WAY TRAINING
November 9t*, 2010

2t 2010

www aulo2000 oo i

AUt0 2

Urusan Toyota jadi /
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@ YAMAHA e b s )

Tel.: 4612222-4613333-4615555 ; Fax.: 4601710-4601712
JAKARTA 13920 - INDONESIA '

SURAT KEETERANGAN

No. 030/5.Ket-5/ HRA-HRD/YIMM/V1/2009

Yang bertanda tangan dibawah ini, Pimpinan PT. Yamaha Indonesia Motor -
" Manufacturing - Jakarta, menerangkan bahwa :

NAMA : FEROZ AROFAH AKBAR ALI
NPK ¢ XJ18152

Adalah benar pernah bekesja dengan status Karyawan Kontrak di perusahaan
kami, pada :

Periode pertama  : 02 Juli 2007 s/d 30 Juni 2008

Periode kedua : 01 Juli 2008 s/d 30 Juni 2009
* Di bagian :  Machining - 3/Production - 5.2
Jabatan : - Staff Operational

Terhitung sejak tanggal 30 Juni 2009 yang bersangkutan telah menyelesaikan
:mmmwmmwwm

Demikian surat keterangan ini diberikan untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya. “

Jakarta, 30 Juni 2009
PT. Yamaha Indonesia Motor Mg, Ay

u 0
ARTA

Y.T.HERMANT,
Manager Human Resource Adm.
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b N9

Wahana Nusantara Digital

WND COLLEGE
CERTIFICATE

ENGLISH SYMBOL QUALITY - INTENSIVE SYSTEM
J1. Flamboyan 11 Biok B No. 144-145 Jati Asih Bekasi Telp. $489637 Fax. 84975645

Certificate No.

No. Sertif ikat
0530 300

This is to certify that
Menerangkan Bakwa :

FEROZ AROFAH AKBAR ALIT

has successfully completed the course of study prescribed for
telah menyelesaikan Kursus dengan batk untuk program ;

ELEMENTARY

In testimony of which, WND College award this certificate
Sebagai bukti, WND College menganugerahkan sertifikat ini
Bekasi 20 Juni 2008 .

.- i Fb
Kelamau Gultom, SE Signature of holder

President Director
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